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会社運営の立場に寄り添い、「会社を守る」就業規則を作成いたします。

就業規則
新規作成・改定

労務トラブルを未然に防ぎたい︕とお考えの中小企業様向け
会社のルールをきちんと定めたい︕

エフピオが今まで労務トラブルの相談を受けてきた経験に基づき、
現場で本当に役に立つノウハウを詰め込みます。

実際の経験に基づいたノウハウで労務トラブルを防止いたします

実際に就業規則を運用するためには、雇用契約書や労使協定書も必要になります。
エフピオでは、付属規定や人事書類作成もしっかりとサポートいたします。

付属規程や人事書類作成もしっかりとサポートいたします

就業規則は会社と従業員を守るものです。テンプレートや雛形をそのまま利用するの
ではなく、企業さまをよく知ったうえでベストな就業規則を提案いたします。

企業さまをよく知ったうえで、ベストな就業規則を提案いたします

わたしたちがサポートします︕

石川 宗一郎
社会保険労務士

津田 千尋
社会保険労務士

松岡　藍
コンサルタント

松井 碧城
社会保険労務士

鈴木 大志
コンサルタント

安倍 学
コンサルタント

本間 一弥
コンサルタント

お申込みはメールまたは
HP にてお待ちしております。
右記 QR コードも便利です。

☎043-306-5082
☎03-6264-3580

社会保険労務士法人エフピオ 千葉オフィス／千葉市中央区中央 2-9-8 千葉広小路ビル 4F
東京オフィス／東京都中央区八丁堀 3-18-6 PMO 八丁堀Ⅲ7F
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東
京

今村 将人
コンサルタント

成田 雄大
社会保険労務士

小峰　健
社会保険労務士






